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目的 

・まずは、誰もが幸せに働けるために 

・技術士環境部門の社会認知度の向上 

・活動を通じての技術力向上 

自由な意見を交換できる場の形成 ・技術者の心身の健康と持続的に働き

続けること 

・多様な分野からの自由な意見交換か

らの新たなアイディア 

部会活動の活性化 

社会的な課題に対するアプローチ 社会貢献につながる活動を通じて技術

士環境部門の認知度の向上 

・業務範囲の拡大 

→雇用機会拡大 

→継続的に働ける可能性 

→技術士資格の魅力向上 

・社会貢献に関わる機会は技術者冥利 

・資質の向上につながる 

方法は未定ですが、まずは繋がりをつくることからと考える。 

例）メーリングリスト、SNSでのグループ作成等 


