
ジェンダー平等は人権問題に関する課題であり、ジェンダー平等の実現において、
我が国は世界に大きく後れをとっている状況です。その大きな要因の一つがアンコン
シャス・バイアス （Unconscious Bias ；無意識のバイアス）による根強い固定観念で
す。
我が国の経済及び科学技術の発展のためには、多様な人材が能力を正当に評価され、

公平な機会を与えられることが必要であり、そのことにより、人種・性別等に関わら
ず、すべての技術者が幸福感を持って社会に貢献することが可能になります。
本シンポジウムが、ジェンダー平等の実現を通して、すべての技術者が十分に能力

を発揮できる環境の構築について考える機会となれば幸いです。
〇日時 2024 年 5月 24 日（金）13：00～17：00
〇場所 機械振興会館 6D‑4 ＆  Web 開催（Web参加は会員のみ）
〇定員 会場 30名＋Web120 名(Web 参加は会員のみ)〇参加費：会員 2000 円、非会員 4000 円

●申し込み：
本会HPの CPD行事案内からお申し込みください。
◎定員（会場 30 名＋Web120 名）になり次第、締め切りますのでお早めにお申し込みください。

【プログラム】（会議＆Web入場受付 12：00～）
・開会のことば （13:00～13:05）公益社団法人 日本技術士会会長 黒﨑靖介
・趣旨等説明 （13:05～13:10）日本技術士会 倫理委員会副委員長 中野智仁
・講演 1「アンコンシャス・バイアスを乗り越えて個々人の力が最大限発揮される環境実現へ」
（13:15～14:05） 塚原月子氏（株式会社カレイディスト代表取締役兼CEO）

・講演 2「ジェンダー視点から現代社会を見る～理工系のためのジェンダー論入門」
（14:10～15:00） 伊藤公雄氏（京都大学・大阪大学名誉教授）

・講演 3「誰一人取り残されることのないジェンダー平等の社会へ」
（15:05～15:55） 萩原なつ子氏（独立行政法人国立女性教育会館理事長）

――――休憩（15:55～16:05）――――
・パネルディスカッション（16:05～16:55）
・（16:05～16:15）話題提供「日本技術士会で広げるジェンダー平等の輪」

飯島玲子氏（日本技術士会 男女共同参画推進委員会委員長）
・（16:15～16:55）パネルディスカッション

パネリスト 塚原月子氏、伊藤公雄氏、萩原なつ子氏、飯島玲子氏
コーディネーター 日本技術士会 倫理委員会副委員長 中野智仁

閉会のことば （16:55～17:00）日本技術士会 倫理委員会委員長 塩原亮一

第１５回 技術者倫理シンポジウム

『ジェンダー平等と技術者倫理
－すべての技術者が能力を発揮できる環境を目指して－』

２０２４年５月２４日（金） 13：00～17：00
主催 公益社団法人 日本技術士会


