
技術士ってどんな資格?
持っているとどんな良いことがあるの?
女性技術者のキャリアモデルがまわりにいない… 
結婚、出産、育児、他の人は どんなふうに過ごしてきたのかな?
技術の仕事をしている先輩や同年代の女性に会ってみたい!

過去に参加された方も、またぜひご参加ください!

～対象～
技術者・技術士を目指す女性

（15名程度）
～プログラム内容～

アイスブレイク
技術士制度の説明
技術士とのフリーディスカッション

主催 公益社団法人日本技術士会
DEI委員会

技術者・技術士を目指す女性向け懇話会

第72回 技術サロン

2026年12月19日(土)13:00～16:00

参加費：無料
(Web懇話会です)

日本技術士会 一般CPD行事案内よりお申し込みください
https://www.engineer.or.jp/ippan/dmsw0211.php

※申込締め切り:2026年12月14日(月)17:00、窓口:平塚
※希望部門のスタッフ調整を行っておりますため、キャンセルのご連絡は

お早目にお願いいたします。（当日のキャンセルはご遠慮ください。）
※お申込み頂いた方には wpetfsalon@gmail.com  から返信いたします。

今後の開催予定 リアル:2027年3月20日(土)13:00～16:00
Web:2027年6月19日(土)13:00～16:00

技術士のこと、女性のキャリア形成のことなど
技術者を目指す女性の皆さんの質問にお答えします



「技術士」とは、日本の専門職エン
ジニアの最高位の国家資格です。規定
の実務経験を積み試験に合格すること
で取得できます。

技術士資格を持っていることで様々
なメリットがありますが、特に、結婚
や出産等のライフイベントで環境や働
き方が変わる人にとって技術士資格は
強い味方となるといえます。

技術士の21部門
機械部門 衛生工学部門
船舶・海洋部門 農業部門
航空・宇宙部門 森林部門
電気電子部門 水産部門
化学部門 経営工学部門
繊維部門 情報工学部門
金属部門 応用理学部門
資源工学部門 生物工学部門
建設部門 環境部門
上下水道部門 原子力・放射線部門
総合技術監理部門

日本技術士会 DEI委員会
https://www.engineer.or.jp/c_cmt/dei/

技術サロンは、女子学生や女性社会人の
キャリア形成をお手伝いすることを目的と
し、2008年から開催しています。

どのようにキャリアを積んでいけばよい
か、仕事とプライベートの両立に関する相
談など、技術士が親身になってお答えしま
す。
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第69回技術サロンの様子
（リアル開催）

～技術士資格と技術サロンについて～

第71回技術サロンの様子
（Web開催）

Q＆A集 キャリアモデル集

※受験指導（筆記試験問題の解説、口頭試験
等）や技術士の斡旋等は行っていません。


