
委員会の役割

①女性技術士の増加を図るための積極的な広報活動を展開すること
②女性技術者のキャリアパスにおける技術士資格の優位性を明確化し、技術士の知名度向上を図る
と共に企業における男女共同参画推進への協力をすること
③科学技術による豊かな社会の形成、及び男女共同参画社会形成推進に向けた支援活動の展開を
すること

URL：http://www.engineer.or.jp/

http://www.engineer.or.jp/c_cmt/danjyo/

しっかりと見る！ための眼鏡体制

D&I小委員会は、
Diversity （多様性）
& Inclusion（包摂）

につながる講演会、
キャリアモデル発信
などを通じて、誰もが
輝けるよう支援しま
す

支援小委員会は、技術サロン
の開催、キャリアモデル発信な
どを通じて、若手女性技術者、
技術士を応援します

広報特別チームは、情報発信と
ともに、今までの活動に関する情
報集積等を行い、男女共同参画
推進のため、将来に向かって
データの活用をしていきます

そんな私たちの
「はたかく」&「イクボス」宣言

このほか、女子中
高生の理系選択支
援になるよう、「女
子中高生夏の学
校」でポスター展示
などを行っています 一人でも多くの人が、スッキリと広い視野

で社会を見渡し、気持ちよく活躍できるよ
うに活動してきます

女子学生・
女性技術者
支援小委員会

ダイバーシティ&
インクルージョン
（D&I）小委員会


