
公益社団法⼈ ⽇本技術⼠会 男⼥共同参画推進委員会  

第５回 DIVERSITY  EQUITY & INCLUSION 学習会 
｢DE&I の実践に向けて ~DE&I の体験談を通して学ぶ~｣ 
1. 開催にあたり 

 男⼥共同参画推進委員会は、男⼥に関わらず、DE&I、すなわち、多様性（Diversity）、Equity（公平
性）、包摂・統合（Inclusion）の推進を活動のひとつとしています。DE&I の推進とひとくちに⾔っても、具体的
にはなかなかどうしてよいかわからないという声もあるかと思います。 

そこで、当委員会では、DE&I についてまずは⾃分たち⾃⾝で学び、理解を深めてから、広く普及・啓発をしてい
きたいと思います。 

このため、第５回 DE&I 学習会では、今回加わった 4 ⼈の新任委員が⾃ら経験したり聞いたりした DE&I の体
験談をミニ講座として⾏い、委員会の皆さんと共有して知⾒を広め、今後の活動に活かしていきたいと思います。 

 

2. ⽇時・場所 

 ■⽇時︓2023 年 12 ⽉ 13 ⽇（⽔）19:00〜21:00 

■⽅法︓Zoom によるオンライン
https://us02web.zoom.us/j/82935193609?pwd=RVNuMlB0Q3AyTHdWMkljTjJwWC9rUT09 

3. 対象 

 男⼥共同参画推進委員会、関連委員会及び DE&I を学びたい⽅ 

4. プログラム（時間は⽬安です） 

 19:00 開会あいさつ・趣旨説明（飯島委員⻑） 

19:05 ミニ講座①「海、その多様な世界への挑戦 ーサバイバル訓練にリスクアセスメントー」(⽊⼾委員) 

19:20 ミニ講座②「藻場造成を通じた地域社会の連携」(榎並委員) 

19:35 ミニ講座③「海外留学を通じて気づいたジェンダーギャップと社会の包摂性」(⼩林委員) 

19:50 ミニ講座④「組織間障壁を乗り越える全体最適化コミュニケーション改⾰への取り組み」(⽯野委員) 

20:05 意⾒交換「印象に残ったこと、講師に聞きたいこと、⾃分がこれからしようと思うこと」（参加者全員） 

︓4~5 ⼈のグループに分かれてディスカッションします 

20:35 グループ発表（全体共有） 

20:55 閉会あいさつ（⼩⽜⽥理事） 

5. 参加費    無料 

6. 担  当   男⼥共同参画推進委員会 D&I ⼩委員会 

7. 参加申込 申込みは下記の⽇本技術⼠会 会員サイトから申し込み願います。（12/8（⾦）まで） 
https://www.engineer.or.jp/kaiin/password/cpdevent/cpdeventlist.php 


